Nase ¢islo: PB1/RAC/ZAM/2022/14638-1
¢. zdznamu: 2022/28586

DOHODAC. 22/11/010/1
uzatvorena podla § 10 ods. 3, ods. 5 pism. b), ods. 11, § 26 ods. 2 pism. g) a dalSich
zékona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nadzi a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,dohoda”)

1. Urad préace, socialnych veci a rodiny PovaZska Bystrica

Sidlo: Centrum 13/17. 017 01 Povazska Bystrica
V mene ktorého kona: Ing. Marcel Janco, riaditel’ Gradu
ICO: 30794536

(dalej len ,,urad")

2. Obec, rozpoCtova organizacia, ktorej zriadovatelom je obec, alebo prispevkova
organizacia, ktorej zriad'ovatel'om je obec, resp. organizator dobrovolnickej ¢innosti (trad
vyberie hodiace sa)

Nemocnica s poliklinikou Povazska Bystrica

Sidlo: Nemocni¢na 986. 017 26 Povazska Bystrica
V_mene ktorého kona: MUDr. Igor Steiner, MPH, riaditel
ICO: 00610411

(dalej len ,,organizéator)
(Urad a organizator dalej spolu ako aj ,,uCastnici dohody *)

Preambula

Ucelom uzatvorenia tejto dohody je najmé aplikacia § 10 zékona & 417/2013 Z. z. o pomoci

v hmotnej nadzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len
»Zakon o pomoci v hmotnej nudzi“) do praxe.

Clanok |
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je z&véazok organizatora realizovat Cinnost’ bliZSie Specifikovanu
v Clanku 1l tejto dohody, a to prostrednictvom osdb podla § | ods. 2 zdkona o pomoci v hmotnej
nudzi nach&dzajucich sa v hmotnej nidzi podl'a podmienok zakona o pomoci v hmotnej nadzi
(dalej len ,,ob¢ania*), ktorych Ucast’ za tymto Gucelom zabezpeci Urad.

2. Za obcCana sa na Ucely tejto dohody povazuje plnolety ¢len domécnosti podla § 10 ods. 3 a ods.
5 z&kona o pomoci v hmotnej nudzi okrem ¢lenov domécnosti podla § 10 ods. 10 z&kona
0 pomoci v hmotnej nadzi.



3. Predmetom tejto dohody je aj Uprava prav a povinnosti U€astnikov dohody pri zabezpeceni

realizécie Cinnosti v zmysle ¢lanku Il tejto dohody a vytvorenie podmienok ob&anom na splnenie
z&konnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej nudzi.

Clanok Il
Podmienky vykonu ¢innosti

1. Vykon Cinnosti obCanov bliZsie Specifikovanej v odseku 4 tohto ¢lanku sa uskutoCfuje v rozsahu
32 hodin mesacne urcenych pre jedného obcana alebo v rozsahu hodin podl'a § 10 ods. 5 pism. b)
zakona o pomoci v hmotnej nudzi pre jedného obcana, a to formou:

a) menSich obecnych sluZieb pre obec, rozpo€tovlu organizéciu, ktorej zriadovatel'om je obec,
prispevkovu organizéciu, ktorej zriadovatel'om je obec,

b) dobrovolnickej €innosti (organizéator dobrovolnickej €innosti je povinny riadit’ sa zdkonom ¢.
406/2011 Z. z. o dobrovol'nictve a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov) alebo

c) prac na predchadzanie mimoriadnej situécii, poCas vyhlasenej mimoriadnej situacie a pri
odstraniovani nasledkov mimoriadnej situécie.

2. Organizator je povinny zabezpeCit' vykonavanie aktivacnej ¢innosti v dobe od 01.02.2022 do
31.12.2022.

3. Miesto vykonu ¢innosti: NsP PovaZzska Bystrica, Nemocni¢na 986, 017 01 PovaZzska Bystrica

4. Druh €innosti:

- ¢innosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez Statnej prislusnosti, osoby
pocas vykonu trestu odnatia slobody alebo ochrannej vychovy a po prepusteni z vykonu trestu
odnatia slobody, z vykonu vazby a z vykonu ochrannej vychovy, drogovo a inak zavislé osoby,
nezaopatrené deti, osoby odkazané na starostlivost’ inych osdb seniorov, osoby trpiace domacim
nasilim a nezamestnané osoby alebo Cinnost’ pri poskytovani verejnoprospednych ¢innosti a dalSich
¢innosti v oblasti socialnych veci a zdravotnictva

- ¢innosti v neformalnom vzdelavani v praci s mladezou a v Specializovanych €innostiach v oblasti
prace s mladezou

- Cinnosti pri odstrafiovani nasledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri humanitarnej
pomoci, zachrane Zivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred pozZiarmi a pri uskuto¢niovani
rozvojovych programov v ramci projektov domécich, zahrani¢nych a medzinarodnych organizacii
- ¢innosti pri tvorbe, ochrane, udrZiavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia, kultirnych, a
cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultarneho dedicstva a pri
organizovani kultdrnych, Sportovych, telovychovnych, charitativnych, vzdelavacich a osvetovych
podujati

- Cinnosti pri odstranovani foriem socidlneho a ekonomického znevyhodnenia a znevyhodnenia
vyplyvajuceho z dévodu veku a zdravotného postihnutia, ktorého cielom je zabezpecit rovnost’
prilezitosti v praxi

- Cinnosti pri zaclefiovani osdb Zijucich v socialne vylu¢enom spolo€enstve do spolo€nosti, najma
pri odstrafiovani vSetkych foriem ich znevyhodnenia

- administrativne préce pre verejnl spravu

- dalSie €innosti podla osobitnych zakonov

5. Denné Casové vymedzenie resp. pocet hodin vykonavania Cinnosti (od - do) denne :
od 8,00 - do 12,00 hod., teda 4 hodiny, (pondelok, utorok)



Denné Casové vymedzenie podla predchadzajiceho odseku mozno zmenit.
a) ak sa jedna o zmenu dlhodobl (zmena trvajica viac ako 30 dni) dohodou Ucastnikov
dohody vo forme pisomného dodatku k tejto dohode,
b) ak sajedna o zmenu kratkodob( (zmena trvajldca najviac 30 dni) oznamenim organizatora
Uradu v elektronickej podobe.

Pocet vytvorenych miest pre obCanov, ktori budl zabezpec€ovat' €innosti podl'a odseku 4 tohto
¢lanku, najviac: 10

Clanok 111
Prava a povinnosti Uradu

Urad bude obsadzovat ob&anmi miesta vytvorené organizatorom v zmysle odseku 7 ¢lanku Il
tejto dohody v pripade, Ze nimi bude disponovat.

Urad sa zavazuje zabezpecit’:

a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (dalej len ..OOPP"),

b) vybrané druhy pracovnych pomdécok (dalej len ,,PP*)

c) Urazoveé poistenie ob¢anov,

d) Uschovu, evidenciu, vydavanie OOPP a PP obCanom na zaliatku c¢innosti a ich nésledné
prevzatie od ob¢anov po skonceni vykonu €innosti.

Urad je opravneny koordinovat’ a kontrolovat’ i¢ast’ ob&anov na &innostiach v zmysle &lanku 11

tejto dohody a § 10 ods. 11 a § 26 ods. 2 pism. g) zakona o pomoci v hmotnej
nudzi, zaznamenavat’ zistené skuto€nosti a prejednavat’ ich s organizatorom.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora
Organizéator sa zavazuje zabezpecit’ dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého obdobia
trvania dohody.
Organizéator sa zavazuje zabezpecit”

a) vybrané druhy OOPP.
b) wvybrané druhy PP,
c) zdravotné preukazy obCanov, ak to charakter ¢innosti vyZaduje,
d) uschovu, evidenciu, vydavanie OOPP a PP obCanom na zaciatku Cinnosti a ich nasledné
prevzatie od ob¢anov po skonceni vykonu €innosti.
Organizéator je povinny zabezpecCit' nielen v Case vyhlasenia mimoriadnej situécie, nudzového
stavu alebo vynimocného stavu (dalej len ,,krizova situacia“) a na dalSie obdobie bezprostredne
nasledujuce po skonCeni krizovej situacie, dodrziavanie vSeobecnych zasad prevencie a
zékladnych podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len ,,BOZP*)
a na vylucenie rizik a faktorov podmiefiujucich vznik pracovnych urazov, chordb z povolania a
inych poSkodeni zdravia z prace podla zdkona €. 124/2006 Z. z. 0 BOZP a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a dodrZiavanie platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pre ob&anov
vykonavajucich ¢&innosti podmienujlce vznik naroku na davku v hmotnej nddzi vo vyske
neznizenej podla § 10 ods. 3 aZz 13 z&kona o pomoci v hmotnej nadzi. Organizéator je povinny
zabezpecCit' v3etky OOPP. ktorych pouzivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky z dévodu vyhlasenia
krizovej situacie.



3.

Organizator sa zavazuje odovzdavat' mesacnu evidenciu dochadzky obcanov nasledovnym
spdsobom: osobne.

Organizator sa zavazuje predloZit mesacnd evidenciu dochadzky ob¢anov Uradu vzdy 1.
pracovny den kalendarneho mesiaca nasledujluceho po mesiaci, za ktory evidenciu
predklada.

Organizator sa zavézuje spolupracovat’ s iradom pri plneni odseku 3 ¢lanku Ill tejto dohody,
akceptovat’ zdznamy z kontrol vykondvanych Uradom a tieto uvadzat’ pravdivo do mesacnej
evidencie dochadzky ob¢anov vypracovanej spdsobom dohodnutym v odseku 4 tohto ¢lanku.

Organizator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat v sulade so zdkonom €.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych z&konov v zneni
neskorsich predpisov.

Clanok V
Kontaktné osoby

Za Ucelom organizécie a koordinécie Cinnosti obCana Specifikovanej v ¢lanku Il tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, Urad ustanovuje kontaktni osobu (koordinator aktivatného centra
aradu):

Meno a priezvisko: lveta Goralkova

Telefonne Cislo: 042/2440 374. +421905950859

E-mailova adresa: iveta.goralkova@upsvr.gov.sk

Za uCelom organizacie a koordinécie Cinnosti obCana Specifikovanej v ¢lanku Il tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktnd osobu (zamestnanec organizatora):

Meno a priezvisko: Németh Milan
Telefénne cislo: +421905991012
E-mailova adresa:  milan.nemeth@nemocnicapb.sk

Kontaktné osoby ustanovené U(castnikmi dohody si povinné spolupracovat’ pri koordincii
obcCanov a vedeni mesacnej evidencie dochadzky obanov zuc€astiujucich sa na vykone ¢innosti,
a zabezpecCit’ podpisanie tejto evidencie Statutdrnym orgdnom organizatora, pripadne kontaktnou
osobou opravnenou konat v mene organizatora, oprdvnenou kontaktnou osobou Uradu
a vlastnoru¢nymi podpismi ob¢anov vykonavajucich ¢innosti.

Clanok VI
Trvanie a zanik dohody

Tato dohoda sa uzatvara na dobu urcitd a to od nadobudnutiajej G€innosti do 31.12.2022.

Ucastnici dohody sa dohodli, Ze tito dohodu je mozné pred¢asne ukonéit’ dorucenim pisomného
oznamenia o jej pred€asnom ukonceni druhému Uc€astnikovi dohody.

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajlce z tejto dohody, najmé ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon €innosti Specifikovanych v ¢lanku Il tejto dohody,
alebo bude branit’ Uradu vo vykone jeho prav a povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody a zo
zékona o pomoci v hmotnej nudzi, urad méze od dohody odstupit’; odstipenim Gradu od dohody
tato zanik4 diiom dorucenia ozndmenia o odstupeni organizatorovi.



Ciselnik opravnenych typov ¢innostipre §10 zakona €. 417/2013 Z. z.
0 pomoci v hmotnej nadzi

A. Mensie obecné sluzby (dalej len ,,MOS*) organizované obcou, alebo rozpoctovou
organizaciou alebo prispevkovou organizaciou ktorej zriadovatel'om je obec

Al. tvorba, ochrana, udrzZiavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych

podmienok obyvatel'ov obce

- Udrzba a Uprava zelene

- udrziavanie Cistoty priestranstiev organizatorov MOS

- Cistenie lesov

- udrzba povrchov chodnikov v zimnom obdobi, oprava existujucich chodnikov a
budovanie novych chodnikov, ktoré su vhodné aj pre chodcov a cyklistiku

- Cistenie odvodnovacich kanélov zrdZzkovej vody, vodnych pléch, koryt riek, brehov
tokov v obciach

- likvidéacia nelegéalnych skladok komunalneho a stavebného odpadu

- (drzba obecnych cintorinov

- vykonéavanie poriadkového dozoru u organizatorov MOS

- starostlivost’ o Sportoveé aredly

A2. starostlivost, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dedicstva:
- particip&cia na kulturnych a Sportovych podujatiach
- Udrzba kultarnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych Uzemi a pamatihodnosti

A3, podpora vzdelavania:
- pomoc v mestskych knizniciach
- préce v Skolskych zariadeniach

A4. rozvoj a poskytovanie socialnych sluzieb a dalSich Cinnosti v socialnej oblasti:

- aktivity socidlneho typu (pomoc starSim, socialne odkdzanym, chorym, odk&zanym
ob¢anom v domovoch déchodcov, kluboch dbéchodcov, socidlnych zariadeniach
zriadenych obcou)

A5. napoméhanie udrziavania poriadku v obci:
- zabezpecCovanie verejného poriadku
- vykonavanie dozoru na priechodoch pre chodcov v obci

A6. dalSie ¢innosti



B. Dobrovol'nicke ¢innosti najma:

Bl.

B2.

B3.

B4.

BS5.

B6.

B7.

B8.

¢innosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez Statnej
prislusnosti, osoby pocas vykonu trestu odnatia slobody alebo ochrannej vychovy
apo prepusteni zvykonu trestu odnatia slobody, z vykonu vézby az vykonu
ochrannej vychovy, drogovo a inak zavislé osoby, nezaopatrené deti, osoby
odkézané na starostlivost’ inych osdb seniorov, osoby trpiace domécim nasilim
a nezamestnané osoby alebo Cinnost’ pri poskytovani verejnoprospednych cinnosti
a dalSich Cinnosti v oblasti socialnych veci a zdravotnictva

¢innosti v neformalnom vzdeldvani v praci s mladeZzou a v Specializovanych
¢innostiach v oblasti prace s mladeZou

¢innosti  pri  odstrafiovani nésledkov prirodnych a ekologickych Kkatastrof, pri
humanitarnej pomoci, zachrane Zivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred
poziarmi a pri uskuto€iovani rozvojovych programov v ramci projektov domacich,
zahrani¢nych a medzinarodnych organizécii

¢innosti pri tvorbe, ochrane, udrziavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia,
kultarnych, a cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie
kultarneho dedicstva a pri organizovani kultarnych, Sportovych, telovychovnych,
charitativnych, vzdelavacich a osvetovych podujati

¢innosti  pri odstranovani foriem socidlneho aekonomického znevyhodnenia
a znevyhodnenia vyplyvajaceho z dévodu veku a zdravotného postihnutia, ktorého
ciel'om je zabezpecit rovnost’ prilezitosti v praxi

¢innosti pri zaClefiovani 0s6b Zijucich v socidlne vyla¢enom spolo€enstve do
spolocnosti, najma pri odstrafiovani vSetkych foriem ich znevyhodnenia

administrativne prace pre verejna spravu

dalSie Cinnosti podla osobitnych zakonov.

C. Cinnosti na predchadzanie mimoriadnej situécie, ¢innosti potas mimoriadnej situacie,
¢innosti pri odstranovani nasledkov mimoriadnej situécie.



Clanok VII
Osobitné protikorupcné ustanovenia

Ucastnici dohody sa nesm( dopustit, nesmu schvalit, ani povolit' Ziadne konanie v suvislosti s
dojednavanim, uzatvaranim alebo plnenim dohody, ktoré by spdsobilo, ze by Gc€astnici dohody
alebo osoby ovladané ucastnikmi dohody porusili akékol'vek platné protikorupcné vseobecne
zavazné pravne predpisy. Tato povinnost sa vztahuje najmad na neopravnené plnenia, vratane
urychlovacich platieb (facilitation payments) verejnym Cinitelom, zastupcom alebo
zamestnancom organov verejnej spravy alebo blizkym osobam verejnych Cinitel'ov, zastupcov
alebo zamestnancov organov verejnej spravy.

Ucastnici dohody sa zavézujd, Ze neponuknu, neposkytnd, ani sa nezaviazu poskytnat Ziadnemu
zamestnancovi, zastupcovi alebo tretej strane konajucej v mene druhého UcCastnika dohody a
rovnako neprijmu, ani sa nezaviazu prijat od Ziadneho zamestnanca, zastupcu alebo tretej strany
konajucej v mene druhého UcCastnika dohody Ziadny dar. ani int vyhodu, ¢i penaznu alebo inu, v
suvislosti s dojedndvanim, uzatvaranim alebo plnenim dohody.

Ucastnici dohody sa zavazuju bezodkladne informovat druhého G&astnika dohody, pokial’ si budu

vedomi alebo budu mat’ konkrétne podozrenie na korupciu pri dojednévani, uzatvarani alebo pri
plneni tejto dohody.

V pripade, Ze akykolvek dar alebo vyhoda v suavislosti s dojednavanim, uzatvaranim alebo
plnenim dohody je poskytnuty ucastnikovi dohody alebo z&stupcovi G€astnika dohody v rozpore
s tymto ¢lankom dohody, moze Ucastnik dohody od dohody odstupit’.

Clanok V111
Z&avere€né ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych drad prevezme jeden rovnopis
a organizator prevezme jeden rovnopis. Pisomné forma dohody je zachovana vzdy aj, ak pravny
Ukon urobeny elektronickymi prostriedkami je uCastnikmi dohody podpisany zaru€enym
elektronickym podpisom alebo zaru€enou elektronickou pe€atou. V takomto pripade dohoda
predstavuje pisomny original v elektronickej podobe a pisomny rovnopis v listinnej podobe sa
nevyhotovuje.

V kazdom pisomnom styku su G€astnici dohody povinni uvadzat’ Cislo tejto dohody.

Zmeny a doplnenia tejto dohody je mozné vykonat' len formou pisomnych a ocislovanych
dodatkov k tejto dohode, vzajomne schvalenych, podpisanych oboma Ucastnikmi dohody a
zverejnenych v Centrdlnom registri zmlav vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

Predchadzajacou vetou nie je dotknuté ustanovenie podla €l. Il ods. 6 pism. b) tejto dohody.
Dodatky k tejto dohode su jej neoddelitel'nou sucastou.

Urad a organizator sa dohodli, 7e oznamovanie pripadnych zmien pri plneni zéavézkov
vyplyvajucich z tejto dohody bude prebiehat elektronicky.

Tato dohoda nadoblda platnost’ diiom jej podpisania UCastnikmi dohody a GCinnost” diiom
nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady

Slovenskej republiky.

Uginnost tejto dohody skoné&i uplynutim doby uvedenej v odseku 1 €lanku VI alebo podla odseku
2 a 3 Clanku VI tejto dohody.



7. Ugastnici dohody vyhlasuj, Ze su opravneni tito dohodu podpisat, Ze si ju riadne a ddsledne
preCitali a sthlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za ndpadne nevyhodnych podmienok a na
znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnorucne podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvéra elektronicky:

»(datum v elektronickom podpise)“ »(datum v elektronickom podpise)“
Za organizatora: Za Urad:
..(podpisané elektronicky podl'a zakona €. 272/2016 Z. z.)"  ..(podpisané elektronicky podla zakona €. 272/2016 Z. z.)"
MUDr. Igor Steiner, MPH Ing. Marcel Janco
Statutarny zastupca organizatora riaditel’ dradu

Priloha: Ciselnik opravnenych typov &innosti pre §10 zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi

V pripade ak sa dohoda neuzatvéara elektronicky:

PovaZska Bystrica dna 25.01.2022 PovaZzska Bystrica dia 25.01.2022
riaditel’ ) riaditel’ dradu
Nemocnica s poliklinikou Povazska Uradu prace, socialnych veci a rodiny
Bystrica PovaZzska Bystrica



